附表1：
	天津港保税区空港崇正路幼儿园2025年招聘计划表

	基本条件
	1.应聘管理岗位者，要求本科及以上学历，普通话水平测试二级乙等及以上。
2.所有教师岗位要求全日制专科及以上学历，普通话水平测试二级乙等及以上。
3.应聘保育员岗位者，要求中专及以上学历。
4.所有招聘人员需服从学校相关人事调整安排。

	招聘岗位
	招聘人数
	招聘条件

	岗位
	简介
	
	岗位                条件
	岗位                    人数
	专业要求
	岗位条件

	保教主任
	从事幼儿园保育教育管理相关工作，课程开发、实施，活动组织、教研培训等。
	1
	在职
	1
	本科或以上学历，学前教育或相关专业
	1.持有幼儿园教师资格证；
2.非学前教育专业，应为相关专业如：教育学、心理学等；
3.年龄40周岁以下；
4.需有5年以上幼儿园教师工作经验，2年以上幼儿园教学相关管理工作经验；                                                                                                                                                                                                                   5.业绩突出者可适当放宽

	后勤主任
	负责幼儿园安全/后勤保障管理相关工作
	1
	在职
	1
	本科或以上学历，学前教育或相关专业
	1.持有幼儿园教师资格证；
2.非学前教育专业，应为相关专业如：教育学、心理学等；
3.年龄40周岁以下；
4.需有5年以上幼儿园安全管理、后勤管理从业经验。

	保健医
	负责幼儿园幼儿早晚查体，疾病预防，食谱营养搭配等工作
	2
	在职
	1
	专科或以上学历，教育类相关或医、护理专业等
	1.持有保健医证；
2.年龄40周岁以下；
3.3年以上幼儿园保健医从业经验。

	会计
	负责幼儿园财务管理相关工作
	1
	在职
	1
	本科或以上学历，财务管理/会计/经济管理类等相关专业
	1.会计从业资格证/初级/中级会计证；
2.3年以上企事业单位出纳/综合会计岗位工作经验；
3.教育行业背景优先；
4.年龄40周岁以下；
5.业绩突出者可适当放宽。

	出纳
	负责幼儿园财务管理相关工作
	1
	在职
	1
	专科或以上学历，财务管理/会计/经济管理类等相关专业
	1.会计从业资格证/初级/中级会计证；
2.3年以上企事业单位出纳/综合会计岗位工作经验；
3.教育行业背景优先；
4.年龄40周岁以下；
5.业绩突出者可适当放宽。

	教师（一）
	从事幼儿在园保育教育工作等；
	5
	应届
	5
	专科或本科：学前教育专业；
研究生：学前教育或相关专业
	1.全日制专科及以上学历；
2.持有幼儿园教师资格证；
3.研究生非学前教育专业，应为相关专业如：教育学、心理学等。

	教师（二）
	从事幼儿园保育教育及班主任工作等。
	5
	在职
	5
	专科或以上学历，学前教育或相关专业
	1.全日制专科及以上学历；
2.持有幼儿园教师资格证；
3.非学前教育专业，应为相关专业如：教育学、心理学等；
4.需有3年以上幼儿园教师工作经验；
5.年龄40周岁以下；
6.业绩突出者可适当放宽。

	保育员
	从事幼儿园幼儿保育工作及卫生消毒工作等
	5
	在职
	5
	中专及以上学历
	1.持有保育员证；
2.2年以上幼儿园保育员从业经验；
3.年龄45周岁以下；
4.业绩突出者可适当放宽。

	厨师
	负责幼儿园幼儿三餐两点的制作，科学营养搭配
	1
	在职
	1
	中专及以上学历
	1.持有厨师证/健康证；
2.2年以上小学/幼教行业厨师/面点师相关经验；
3.年龄45周岁以下；
4.业绩突出者可适当放宽。

	面点
	负责幼儿园幼儿面点及茶点的制作
	1
	在职
	1
	中专及以上学历
	1.持有面点师证/健康证；
2.2年以上小学/幼教行业厨师/面点师相关经验；
3.年龄45周岁以下；
4.业绩突出者可适当放宽。

	食堂管理员
	负责幼儿园食堂综合管理工作
	1
	在职
	1
	中专及以上学历
	1.2年以上小学/幼教行业食堂管理相关经验；
2.年龄40周岁以下；
3.业绩突出者可适当放宽。

	厨工
	负责厨房帮厨/卫生清洁等相关工作
	2
	无
	2
	无
	1.了解餐厅后厨工作流程及各项卫生管理要求；
2.年龄45周岁以下；
3.业绩突出者可适当放宽。
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