关于召开保税区2021年企业薪酬调查启动暨大数据薪酬管理风险防控分享会的通知

保税区样本企业、其他相关企业:

为顺利开展保税区2021年薪酬调查分析工作，根据《市人社局关于开展2021年企业薪酬调查工作的通知》(津人社办函〔2021〕311号)精神，按照市人社局工作部署及和谐劳动关系创建工作要求，保税区拟召开2021年企业薪酬调查启动暨大数据薪酬管理风险防控分享会。现将相关事宜通知如下： 
一、会议时间、地点

2021年6月17日上午9:30 –11:30。

保税区管委会A202会议室(天津空港经济区西三道166号)。

二、会议内容

1. 讲解企业填报数据的方式、方法以及薪酬调查工作的具体要求。

2. 回顾天津劳动争议裁判大数据，将薪酬管理对劳动关系风险防范的作用及影响进行分析，分享建立合规、高效的薪酬管理体系方法。
三、参会范围
保税区薪酬调查样本企业、其他相关企业。
请参加企业于2021年6月15日下班前将《参会回执》回传至邮箱：ldgx@adm.tjftz.gov.cn
联系人：周红
电  话：84912840
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